
FUNDAÇÃO CEFETMINAS 

 EDITAL Nº 02, DE 22 DE MAIO DE 2026  

SELEÇÃO DE SERVIDORES DO IFB PARA PROJETO DE PESQUISA E INOVAÇÃO 

OBEC/IMTC 

 

A Fundação CEFETMINAS torna públicas as orientações e a divulgação das datas de 

realização das entrevistas referentes ao processo seletivo de candidatos(as) para atuação 

como bolsistas no Projeto de Implementação do Observatório Celso Furtado de Economia 

Criativa (OBEC), instituído pela Portaria MinC nº 284, de 23 de abril de 2026, e para o 

desenvolvimento do Índice de Maturidade dos Territórios Criativos (IMTC), nos termos do 

Edital nº 02/2026. 

 

1. Orientações para a realização das entrevistas, conforme os critérios estabelecidos 

no Anexo IV do Edital. 

 

Conforme previsto no anexo IV, dos critérios de avaliação das fases de seleção, a entrevista 

será online e terá caráter classificatório e eliminatório, com pontuação máxima de 50 

(cinquenta) pontos. Cada candidato(a) disporá de até 10 (dez) minutos para: apresentar sua 

trajetória profissional e acadêmica na área da vaga pretendida; demonstrar sua aderência às 

atribuições do cargo; defender sua atuação potencial no âmbito do projeto, considerando as 

atividades, metas e produtos previstos, conforme anexo III. A banca poderá realizar 

questionamentos complementares ao final da apresentação. 

Com o objetivo de auxiliar as pessoas candidatas na preparação para a entrevista, e 

considerando os critérios estabelecidos no barema constante do Anexo IV, sugerimos que a 

apresentação seja organizada de modo a contemplar as seguintes perguntas orientadoras: 

1. Apresente brevemente sua trajetória acadêmica e profissional e explique como suas 

experiências anteriores o(a) qualificam para atuar nesta vaga específica do projeto 

OBEC/IMTC. 

O que avalia: aderência ao perfil da vaga, experiências relevantes e capacidade de 

relacionar sua trajetória às atribuições previstas no projeto. 

2. Considerando os objetivos do Observatório Celso Furtado de Economia Criativa, 

os desafios e os produtos previstos para sua frente de atuação, quais contribuições 

concretas você acredita que pode oferecer ao projeto? 

O que avalia: compreensão do projeto, capacidade de proposição, visão estratégica 

e alinhamento com as entregas previstas. 

 

 

 

 



 

CRITÉRIO BAREMA     

1. Trajetória e aderência à 

vaga (até 25 pontos) 

 

Avalia a coerência entre a 

trajetória apresentada e as 

atribuições da vaga, 

considerando a relevância das 

experiências, o nível de 

envolvimento e a capacidade 

de relacionar sua atuação 

com as atividades do projeto. 

Insuficiente 

0–5 pts 

Fraco 

6–10 pts 

Médio 

11–15 pts 

Bom 

16–20 pts 

Excelente 

21–25 pts 

2. Capacidade de análise, 

proposição e comunicação 

(até 25 pontos) 

 

Avalia a capacidade do(a) 

candidato(a) de analisar sua 

área de atuação, propor 

contribuições ao projeto e 

comunicar suas ideias com 

clareza, consistência e 

domínio técnico. 

Insuficiente 

0–5 pts 

Fraco 

6–10 pts 

Médio 

11–15 pts 

Bom 

16–20 pts 

Excelente 

21–25 pts 

 

 

2. Divulgação das datas, horários e links de acesso às entrevistas das pessoas 

candidatas classificadas para a segunda fase do processo seletivo: 

 

 

Entrevistas - 2ª Fase Edital OBEC 

Metas e etapas Edital Descrição Vagas 2a 

fase Data 

Pessoa 

candidata 

classificadas 

para a 2ª Fase 

Estim

ativa 

de 

Temp

o 

Link Entrevistas 

 

Frente de dados e 

sistematização 

Edital 

Servidores 

Líder de dados 

/ 

Sistematização 

1 3 17/06 

Kleydson Jurandir 

Gonçalves Feio 14h00 Entrevistas - Frente 

de dados e 

sistematização Link 

da videochamada: 

https://meet.google.co

m/rnw-qgeh-goj 

Elisangela Marcia 

Cruz dos Reis 14h20 

Matheus Xavier 14h40 

 

Grupo de Pesquisa 

OBEC 

Edital 

Servidores 

Pesquisadores 

juniores 
3 13 22/06 

Ricardo Faustino 

Teles 08h00 
Entrevistas - Grupo 

Pesquisa OBEC 

 

Link da 

videochamada: 

https://meet.google.co

m/myi-usid-jjq 

Gandhia Vargas 

Brandão 08h20 

Sther Maria 

Lenza Greco 08h40 

Andreia Maria da 

Silva França 09h00 

https://meet.google.com/xet-rxws-nwk
https://meet.google.com/xet-rxws-nwk
https://meet.google.com/myi-usid-jjq
https://meet.google.com/myi-usid-jjq
https://meet.google.com/myi-usid-jjq
https://meet.google.com/myi-usid-jjq


Conceição de 

Maria Cardoso 

Costa 
09h20 

Ana Caroline 

martins Vieira 09h40 

Joseleide Pereira 

Da Silva Antunes 10h00 

Débora Kono 

Taketa Moreira 10h20 

Kever Bruno 

Paradelo Gomes 10h40 

Juliana de 

Andrade Rocha 

Gonçalves 
11h00 

Paulo Henrique 

Silva Ribeiro 
11h20 

Maria Marclane 

Bezerra Vieira 11h40 

Francisco de 

Assis Martins 

Lima 
12h00 

 

Grupo de pesquisa 

IMTC 

Edital 

Servidores 

Pesquisadores 

juniores 
1 7 18/06 

Juliana Harumi 

Chinatti 

Yamanaka 
13h00 

Entrevistas - Grupo 

Pesquisa IMTC 

 

Link da 

videochamada: 

https://meet.google.co

m/ssg-gsfu-cvb 

Aline Marcelino 

Arouca 13h20 

Fabiana Carvalho 

da Silva 13h40 

Leandro Alves 

Faria 14h00 

Lidiane Cristina 

Ramos Campos 

Oliveira 
14h20 

Wanderley 

Gustavo Nicácio 14h40 

Lucas de Sousa 

Rodrigues 15h00 

Pesquisadores 

juniores - 

campo 

5 9 18/06 

Leandro dos 

Santos Soares 15h20 

Entrevistas - Grupo 

Pesquisa IMTC 

 

Link da 

videochamada: 

https://meet.google.co

m/ssg-gsfu-cvb 

Rafael Coelho 

Araújo 15h40 

Sarah Fragoso 

Braga 16h00 

Kelvis Rodrigues 

Ribeiro 16h20 

https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb
https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb
https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb
https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb
https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb
https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb
https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb
https://meet.google.com/ssg-gsfu-cvb


Leticia Melo 

Moreira 16h40 

Keilla Araujo de 

Castro Fonseca 17h00 

Carlos André 

Santos Leite 17h20 

Ana Quezia 

Cezar Dos 

Santos 
17h40 

Frederico Lopes 

da Silva 18h00 

 

Frente formação 
Edital 

Servidores 

Líder de 

formação 
1 3 17/06 

Mônica Padilha 

Fonseca 08h00 Entrevistas - Frente 

de formação 

 

Link da 

videochamada: 

https://meet.google.co

m/nsh-ifvn-rhm 

Luciano de 

Andrade Gomes 08h20 

Mércia Cristine 

Magalhães 

Pinheiro 
08h40 

 

Frente de 

publicações 

Edital 

Servidores 

Líder de 

publicações 
2 5 19/06 

Mônica Padilha 

Fonseca 16h00 

Entrevistas - Edital 

Servidores: Frente de 

Publicações 

 

Link da 

videochamada: 

https://meet.google.co

m/iof-aoei-wqy 

Karina Mendes 

Nunes Viana 16h20 

Lidiane 

Szerwisnk 

Camargos 
16h40 

Sueli da Silva 

Costa 17h00 

Maria da 

Conceição 

Pinheiro Silva 
17h20 

 

Frente 

comunicação 

Edital 

Servidores 
Comunicadores 2 4 18/06 

Rafaela Caetano 

de Moraes 09h00 

Entrevistas - Frente 

Comunicação 

 

Link da 

videochamada: 

https://meet.google.co

m/osq-ahyh-efo 

Jessica Gisella 

Santos Pereira de 

Morais 
09h20 

Renata 

Cavalcante 

Frazão 
09h40 

Francineide Da 

Silva Cunha 10h00 

 

https://meet.google.com/nsh-ifvn-rhm
https://meet.google.com/nsh-ifvn-rhm
https://meet.google.com/nsh-ifvn-rhm
https://meet.google.com/nsh-ifvn-rhm
https://meet.google.com/iof-aoei-wqy
https://meet.google.com/iof-aoei-wqy
https://meet.google.com/iof-aoei-wqy
https://meet.google.com/iof-aoei-wqy
https://meet.google.com/osq-ahyh-efo
https://meet.google.com/osq-ahyh-efo
https://meet.google.com/osq-ahyh-efo
https://meet.google.com/osq-ahyh-efo

