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1. Introdugdo
1.1. A Politica de Aquisi¢des e Contratacdes INT - FCM08 complementa o Codigo Etica e Conduta da

FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS -
FUNDACAO CEFETMINAS, definindo as orientacdes e diretrizes para a contratacdo de prestadores
de servicos, fornecedores e demais parceiros de negdcios.

2. Propésito

2.1.

3. Ap

3.1.

A Politica de AquisicGes e Contratacdes objetiva regular as praticas de relacionamento com
prestadores de servicos, fornecedores de bens e servicos e demais parceiros de negdcios com os
quais a FUNDAGCAO CEFETMINAS mantenha relagio na condi¢io de contratante, incluindo
entidades subcontratadas que interajam com a Instituigdo ao longo de seu ciclo de negdcios.

licabilidade

Esta politica é aplicada aos Diretores, Colaboradores (incluindo aprendizes, estagiarios,
empregados e terceirizados) e, de maneira mais especifica, a todos os terceiros que se relacionam
com a Fundagdo ou que representem seus interesses ou atuem em seu nome.

4. Defini¢oes

4.1

4.2.

4.3.

. Colaboradores - S3o todos aqueles que atuam em nome da FUNDACAO CEFETMINAS ou sejam
prepostos da Fundagdo, assim enquadrados os Conselheiros, Diretores, Assessores, Supervisores,
Consultores, Coordenadores de Projetos, Bolsistas, Pesquisadores, Estagiarios e Empregados ou
Trabalhadores Terceirizados.

Contratagao - Ato ou efeito de contratar, por meio de contrato escrito ou qualquer instrumento
juridico que gere obrigagdes entre a Companhia e outras pessoas fisicas ou juridicas. As
contratagdes a que se referem esta Politica s30 aquelas nas quais a FUNDAGAO CEFETMINAS é
parte tomada de bens ou servigos, como contrato de compra de bens e insumos, prestagao de
servicos, parcerias com entes publicos, etc.

Terceiros - S30 todos aqueles que mantém vinculo contratual ndo trabalhista com a FUNDAGAO
CEFETMINAS ou que prestam servicos sem vinculo empregaticio, tais como MEI's e empresarios
individuais, bem como seus fornecedores, clientes, parceiros, drgaos financiadores e executores e outras
pessoas envolvidas em projetos apoiados pela FUNDACAO CEFETMINAS.



5.

Selegdo de Terceiros — Due Dilligence
5.1. Verificagdes Basicas

5.1.1. Os colaboradores da FUNDAGCAO CEFETMINAS que pretendem solicitar servicos ou
produtos de terceiros, deverao realizar verificagdes basicas antes da contratagao.

5.1.2. Dentro das verificagdes bdsicas, o colaborador solicitante devera estipular as
qualificagbes técnicas e profissionais esperadas do Terceiro para aquela contratagao.

5.1.3. O colaborador solicitante, podera conduzir pesquisas independentes em fontes
publicas para obter maiores informagdes sobre o Terceiro, inclusive quanto a sua
reputacdo e imagem no mercado. As pesquisas independentes serdao conduzidas com o
objetivo de:

l. Analise da capacitagdo técnica e profissional do Terceiro para a prestagao dos
servigos ou fornecimento dos produtos;

Il. Realizacdo de pesquisas de midia com enfoque na imagem e reputagdo do
Terceiro, bem como de seus sdcios e/ou acionistas, em especial considerando:

a. Outros trabalhos previamente realizados que tenham conexdo com o
objeto de contratacao pela Instituicdo;

b. Envolvimento em acusac¢Ges de praticas de corrup¢do ou outros atos
ilicitos;

c. Existéncia de inquéritos policiais ou civis, processos judiciais,
administrativos e investigacGes de qualquer natureza;

d. Midia negativa em geral;

e. Relacionamento com o Poder Publico;

f. Comprometimento com a ética e nivel de familiaridade com
integridade, compliance e legislagdo anticorrupgao.

Il Nas contratagdes originadas do financiamento de recursos publicos, ou na
aplicacdo de recursos privados a critério do colaborador solicitante, outras
pesquisas poderado ser realizadas, tais como:

Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

Cadastro de Empresas Punidas (CNEP);

Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM);
Cadastro de Responsaveis com Contas Julgadas Irregulares (CADIRREG);
Cadastro de Licitantes Inidoneas e Inabilitadas do TCU.

P oo T o

5.1.4. A contratagdo de Terceiros que constem em cadastros publicos governamentais com
restricOes é proibida, pois as sanc¢des a eles aplicadas podem ter como efeito restringir
o direito da FUNDACAO CEFETMINAS de participar de licitagdes ou celebrar contratos
com a Administracdo Publica.
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5.1.5. O colaborador solicitante devera se certificar de que a remuneracdo a ser paga ao
Terceiro estd em conformidade com o servigo que serd prestado ou fornecido, levando-
se em consideracdo as praticas usuais de mercado.

5.1.6. O colaborador solicitante podera solicitar documentos para comprovacao de que o
Terceiro ndo possui sede em paraisos fiscais e/ou ndo possa ser caracterizado como uma
empresa de fachada. Os seguintes elementos servirdo como indicativos:

a) Endereco coletivo (caixa postal e/ou escritério virtual);

b) Auséncia de estrutura organizacional perceptivel;

c) Auséncia de outras operacdes comerciais perceptiveis;

d) Inexisténcia de agGes judiciais civeis ou trabalhistas contra o Terceiro;

e) Inexisténcia de empregados;

f) Inexisténcia ou divergéncia de dados do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ);

g) Sede social em paraiso fiscal.

5.1.7. Normas especificas de agentes financiadores deverdo ser observadas, sempre que
exigido.

5.2. Verificagdes Complementares

5.2.1. Verificacbes complementares serdo conduzidas caso o Terceiro preencha algum dos
seguintes requisitos:

I.  Tenha o valor total da contratacdo anual igual ou superior a RS 500.000,00
(quinhentos mil reais).

II. Tenha sido identificada alegacdes de envolvimento do Terceiro com a pratica de
corrupgdo ou outros atos ilicitos, durante a verificacdo basica;

lll.  Tenham sido encontradas, durante a verificacdo basica, informacdes sobre o
Terceiro que, apesar de ndo descartarem de imediato a contratacao, necessitam
de maior atencéo por parte da FUNDACAO CEFETMINAS (por exemplo, o Terceiro
ter alguma midia negativa relacionada ao seu nome).

5.2.2. Para os casos que as Verificagdes Complementares forem necessarias, a contratagao
do Terceiro dependerd de prévia e expressa aprovagao da Diretoria. Cumpre ressaltar
que o fato do Terceiro ter sido submetido a verificagdes complementares nao impede
sua contratagao.

5.2.3. Em caso de contratagdo ou renovagdo de instrumentos juridicos de qualquer natureza
com Terceiros que seja considerado de risco, em razao da frequente interagdo com
agentes publicos ou do alto valor da contrata¢do, a FUNDAGAO CEFETMINAS podera
contratar consultoria especializada para a realizagao de procedimento de due dilligence.
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5.3. Termo de Concordancia

5.3.1. O Terceiro receberda um Termo de Concordancia para Contratacdo de Fornecedor
para aceite.

5.3.2. Em conjunto com o Termo de Concordancia para Contratagdo de Fornecedor, devera
ser entregue ao Terceiro:

a) Uma copia desta politica;
b) Declaragdo de Conhecimento e aceite da Politica;
c) Uma cépia do Cédigo de Etica e Conduta da FUNDAGCAO CEFETMINAS.

5.4. Analise de Resultados

5.4.1 Adepender dasinformagdes obtidas, caso haja consideravel exposi¢ao da Instituicao a
riscos, o responsavel pela contratagao ou aquisi¢ao podera recomendar a ndo contratagao do
Terceiro. Nestes casos, se o solicitante decidir prosseguir com a contratacao, esta devera ser
submetida a aprovacdo da Diretoria da FUNDACAO CEFETMINAS.

5.4.2 Na&o se recomenda, durante o prazo do cumprimento da san¢ao a contratacdo de
Terceiro que tenha sofrido condenacdo pela pratica de corrupgdo ou outros atos ilicitos, ou
que n3o estejam de acordo com os principios e valores da FUNDACAO CEFETMINAS.

Contratacao de Terceiros
6.1 A contratacdo de Terceiros devera ser formalizada por meio de contrato.

6.1 A atuacdo do Terceiro junto a FUNDACAO CEFETMINAS ser3 iniciada somente apds a celebracdo
do contrato definitivo, cumpridos os procedimentos de aprovacao e assinatura pela Diretoria.

6.2 Todo contrato celebrado entre a FUNDAGAO CEFETMINAS e Terceiros devera ser realizado
através do modelo padrdo. Caso o fornecedor ndo aceite o nosso modelo padrdo, as minutas
deverdo conter, no minimo:

a) Descritivo detalhado dos servicos a serem prestados pelo Terceiro;

b) Qualquer alteracdo contratual devera ser formalizada por escrito mediante aditivos
contratuais;

c) Detalhamento sobre a remuneracdo a ser paga pelo terceiro, bem como a forma de
pagamento;

d) Possibilidade ou ndo de subcontratagdo;

e) Duracdo do contrato, sempre que possivel.

6.3 Caso a contratagdo seja imprescindivel para os negécios da FUNDAGAO CEFETMINAS e n3o haja
possibilidade de celebrar um contrato escrito, a Instituigdo devera procurar meios para garantir
gue a contratacdo seja devidamente formalizada e cumpra os procedimentos internos de
aprovacao.
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6.4 O juridico devera ser consultado caso haja duvidas acerca do contrato a ser formalizado entre a
FUNDACAO CEFETMINAS e o Terceiro.

Subcontratagao

7.1. A subcontratagdo so serd admitida quando houver previsdao expressa no contrato celebrado com
o Terceiro que a autorize, mediante aprovagdo prévia por parte da FUNDAGCAO CEFETMINAS.

7.2. Nessa hipdtese, serd facultado 8 FUNDAGAO CEFETMINAS os procedimentos descritos nas bases
de verificagao basica e, se considerar necessaria, verificagdo complementar, conforme itens 5.1.
e 5.2. acima.

7.3. As subcontratacOes deverdo estar sujeitas as seguintes normas:

a) O subcontratado devera subscrever a esta Politica, comprometendo-se a cumpri-la
integralmente por meio da assinatura de uma declara¢dao de conformidade;

b) Os principios, valores e padrdes de integridade da FUNDAGAO CEFETMINAS, deverdo
ser seguidos e respeitados pelo subcontratado durante toda a vigéncia da
subcontratacdo;

c) Nos termos da declaracdo de conformidade, o Terceiro também se tornard
responsavel, durante toda a vigéncia da subcontratacdo, pelo monitoramento do
subcontratado quanto ao cumprimento dos principios, valores e padrdes de
integridade da FUNDACAO CEFETMINAS e,

d) O Terceiro devera documentar todos os servicos e fornecimentos de produtos do
subcontratado, certificando-se que estejam de acordo com o objeto do contrato
celebrado com a FUNDACAO CEFETMINAS. Esta documentacdo deverd estar a
disposi¢ao da Fundagdao sempre que solicitada.

7.4. O juridico devera ser consultado caso haja duvidas sobre a validade de uma subcontratagao.

Clausula Anticorrupgao

8.1. Em todo contrato celebrado com Terceiros, sem excecdo, devera conter cldusula anticorrupcao.

Remuneragao

9.1. Aremuneragao a ser paga para o Terceiro e a forma de pagamento deverdo estar detalhadas no
contrato celebrado com a FUNDACAO CEFETMINAS. No caso de prestac¢do de servicos, o Terceiro
devera detalhar os servigos prestados mediante apresentagao de relatérios que comprovem a
execugao dos servigos.

9.2. Qualquer alteracdo acerca da remunera¢ao ou da forma de pagamento devera ser realizada
mediante celebracdo de aditivo contratual, validado junto ao Juridico e ao departamento

solicitante do servigo ou produtos.

9.3. Pagamentos a Terceiros deverdo ser feitos mediante transferéncias bancarias ou PIX, em conta
especificada no contrato celebrado com a FUNDACAO CEFETMINAS ou através de boleto
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bancario emitido pelo Terceiro. E proibido efetuar pagamentos para contas andnimas ou cuja
titularidade ndo pertenca ao proprio Terceiro.

9.4. A Diretoria devera ser imediatamente informada no caso do descumprimento das disposicdes
acima.

10. Armazenamento

10.1.Todos os documentos e informacgdes relacionados a Terceiros deverao ser armazenados de modo
apropriado e organizado, pelo prazo de, no minimo, 5 (cinco) anos apds o término da respectiva
atividade.

11. Relacionamentos Especificos
11.1. Contratacdo de Terceiros para obtencao de licengas, autorizagdes, permissdes e certidoes.

11.1.1. A Contratacdo de Terceiros para a prestacao de servicos visando obtencdo de licencas,
autorizacdes, permissoes e certiddes junto ao Poder Publico deve ser excepcional. Caso
seja imprescindivel, a contratacdo do Terceiro serd submetida aos procedimentos de
verificacdo basica e complementar, estabelecidos nesta Politica, com a devida aprovacao
pela Diretoria.

11.1.2. Caso colaboradores ou Terceiros recebam propostas, solicitacbes ou promessas de
Vantagens Indevidas por parte de Agentes Publicos para a emissdo de licencas,
autorizacOes, permissoes, certiddes ou outros servicos que envolvam a Administracdo
Plblica, a Diretoria deverd ser imediatamente comunicada antes de qualquer novo
contrato com o Agente Publico.

11.2. Contratacdo de ex-Agentes Publicos

A contratacdo de ex-Agentes Publicos é permitida, desde que tenham respeitado o
eventual periodo de quarentena e ndo representem potencial conflito de interesses para
a FUNDACAO CEFETMINAS.

11.2.1. A Diretoria devera ser envolvida para ciéncia e eventual manifestagao em todas as
contratagdes de ex-Agentes Publicos. Devem ser aplicados os mesmos procedimentos
de verificacdo basica e complementar de Terceiros ao ex-Agente Publico.

11.2.2. Caso a contratagdo se concretize, o ex-Agente Publico ndo devera:

a) Utilizar-se dos contatos obtidos quando de sua atuagdo junto a Administragdo
Publica na presta¢do de servicos 8 FUNDAGAO CEFETMINAS;

b) Utilizar-se do acesso a informacgdes privilegiadas para dar, oferecer ou prometer
vantagem indevida a agentes publicos em beneficio ou no interesse da
FUNDAGAO CEFETMINAS;

c) Intervir de maneira indevida em 6rgdos da Administragdo Publica que tenha
ocupado cargo ou empregado, ou com os quais tenha estabelecido
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relacionamento em razdo do cargo ou emprego, em beneficio ou no interesse da
FUNDACAO CEFETMINAS.

12. Monitoramento de Terceiros

12.1. O responsavel pela aquisicdo ou contratacdo, serd responsavel por realizar o monitoramento
de Terceiros que se enquadrem no item 5.2. desta Politica, com vistas a avaliar o cumprimento
de:

l.  Termos e Condi¢des do contrato celebrado com a FUNDAGAO CEFETMINAS;
ll.  Principios, valores e padrdes de integridade contidos no Cédigo Etica e Conduta;
lll.  Leis e regulamentos aplicaveis, durante toda a vigéncia do contrato.

12.2. Na hipodtese de violagdes ou irregularidades praticadas pelo Terceiro, a Diretoria e o Setor
solicitante deverdo ser prontamente informados para adotarem as providéncias cabiveis. Sendo
necessario, o Juridico também devera ser acionado.

13. Lista de Terceiros

13.1. A FUNDACAO CEFETMINAS manterd listas contendo informacdes acerca dos contratos
preliminares e definitivos celebrados com Terceiros. Esta lista devera indicar ao menos a data de
assinatura do contrato, o Terceiro contratante/contratado, o departamento solicitante do
servico ou produto, o nome/razdo social do Terceiro e o objeto do contrato.

13.2. A elaboracdo da lista tem como objetivo garantir que a Fundac¢3do tenha controle sobre:

I.  Quais Terceiros preenchem os requisitos do item 5.2. da Politica;
II. Quando devera realizar novas verificagOes basicas;
lll.  Treinamentos conduzidos.

14. Canal de Dentncias

14.1. A FUNDAGAO CEFETMINAS incentiva seus Colaboradores e Terceiros a reportar ao Canal de
Denuncia quaisquer condutas contrarias a essa Politica.

14.2. Colaboradores

14.2.1.Realizar as verificagdes bdsicas e complementares para analisar a contratagao de
Terceiros.

14.2.2. Monitorar a execucdo dos contratos e informar quaisquer indicios de irregularidades
gue os Terceiros contratados possam estar cometendo.

14.2.3.Informar a Diretoria qualquer indicio grave de corrupgdo, fraude e outros riscos
envolvendo a contratagao do Terceiro.
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14.2.4.Cumprir com o estabelecido nesta Politica e no Cédigo de Etica e Conduta da Fundacdo
CEFETMINAS.

15. Sangdes e Punigdes
15.1. Ainfracdo a esta Politica podera sujeitar o Terceiro a rescisdo contratual.

15.2. Colaboradores que desobedecerem ao disposto nesta Politica poderdo sofrer sancdes e
puni¢des conforme previsto no Cédigo de Etica e Conduta.

16. Revisoes
16.1. Esta Politica é revisada a cada dois anos ou conforme o entendimento do Comité de Integridade.
17. Gestao da Politica

17.1. A Politica INT - FCMO8 é aprovada pelo Comité de Integridade, em conjunto com a Diretoria da
FUNDACAO CEFETMINAS.

17.2. A presente Politica foi revisada e aprovada no dia 10 de junho de 2025.

l
\L\/\\;\,\\ \.-L "Y'\ \\

FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAOE DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS -
FUNDAGCAO CEFETMINAS
FLAVIO ANTONIO DOS SANTOS
PRESIDENTE
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Declaracdo de Conhecimento da Politica de AquisicGes e Contratacdes

Eu, , inscrito no CPF sob o n° , RG n°

, representante da

o

, pessoa juridica devidamente inscrita no CNPJ sob o n

, confirmo o recebimento de cépia da Politica de AquisicOes e Contratagées
e do Cddigo Etica e Conduta da FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DE MINAS GERAIS - FUNDACAO CEFETMINAS.

Declaro, ainda, ciéncia da minha responsabilidade de conhecer, entender e seguir os padrdes de
conduta indicados nesta Politica.

Belo Horizonte/MG, [ ]de] ]de 202[ 1.

Assinatura do representante legal
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